
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 
Ханты-Мансийский муниципальный район 

 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ГОРНОПРАВДИНСК 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ  
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГОРНОПРАВДИНСК 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

от 28.01.2026            № 12 
п. Горноправдинск 

 
О внесении изменений в постановление 
администрации сельского поселения  
Горноправдинск от 24.03.2010 № 190  
«Об оплате труда работников администрации сельского  
поселения Горноправдинск, осуществляющих первичный  
воинский учет на территории сельского поселения  
Горноправдинск» 
 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, на 
основании пункта 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
статьи 34 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 
абзаца пятого пункта 2 статьи 8 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ 
«О воинской обязанности и военной службе», руководствуясь пунктом 1.2 
статьи 28, пунктом 3 статьи 38.2 Устава сельского поселения 
Горноправдинск:  

 
1. Внести в постановление администрации сельского поселения 

Горноправдинск от 24.03.2010 № 190 «Об оплате труда работников 
администрации сельского поселения Горноправдинск, осуществляющих 
первичный  воинский учет на территории сельского поселения  
Горноправдинск» (с изменениями на 12.12.2019г.) следующие изменения: 

 
1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции: 
«1. Установить следующий размер должностного оклада работника 

администрации сельского поселения Горноправдинск, осуществляющего 
первичный воинский учет на территории сельского поселения 
Горноправдинск: 

№ 
п/п 

Наименование должностей Размеры окладов  
(рублей) 

1. Инспектор по первичному воинскому учету 7 150 



В случае индексации сумма оклада определяется в рублях. При 
определении размера оклада сумма до 50 копеек и более 50 копеек - 
округляется до одного рубля.». 

 
1.2. Подпункт 3.4. пункта 3 изложить в следующей редакции: 
«3.4. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска осуществляется по распоряжению работодателя, не 
позднее, чем за три дня до начала отпуска. 

Единовременная выплата при предоставлении ежегодного 
оплачиваемого отпуска производится в размере двух окладов месячного 
денежного содержания с применением районного коэффициента и 
процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к 
ним местностях, один раз в календарном году при предоставлении 
ежегодного оплачиваемого отпуска. 

В случае принятия на работу лиц в текущем календарном году, 
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска выплачивается в случае, если данная выплата в текущем 
календарном году не производилась. 

В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в 
установленном порядке на части единовременная выплата к отпуску 
производится при предоставлении любой из частей указанного отпуска 
продолжительностью не менее 14 календарных дней.». 

 
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования (обнародования) и распространяет своё действие на 
правоотношения, возникшие с 01.01.2026г. 
 
 
Глава  
сельского поселения Горноправдинск                    О.С. Садков 
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